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FOCUS-Auszeichnung ,Top-Anbieter Weiterbildung 2021 fur
Q-LEARNING

Das Wirtschaftsmagazin FOCUS-BUSINESS hat in einer deutschlandweiten Studie Q-LEARNING als

einen der besten Anbieter fiir Weiterbildung bewertet und in der Kategorie ,,Berufliche

Weiterbildung“ als Top-Anbieter ausgezeichnet.
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Kundenstimmen entscheiden liber den Erfolg

Grundlage fir die Auszeichnung sind 6ffentlich zugangliche Bewertungen von Kursteilnehmern in
unterschiedlichen Kandlen und Medien. Diese wurden gemald festgelegten Kriterien ermittelt,
analysiert und bewertet. Bei Q-LEARNING standen die LEAN und SIX SIGMA Ausbildungen im
Mittelpunkt. Ebenso trugen Beratung, Coaching und kursbegleitende Services zum Gesamtbild bei.
Im Ergebnis zeichnen die Publikationen ein eindeutiges und valides Bild der hohen Kompetenz und

Expertise des Q-LEARNING Spezialistenteams und FOCUS vergab die Bestnote , exzellent”.

Frau Dr. Urte Helling, Geschaftsfihrerin von Q-LEARNING, freut sich mit dem gesamten Team: ,,Unser

Anspruch ist es, als kleiner Spezialist und Premiumanbieter unseren Kunden herausragende
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Weiterbildung und Services mit WOW-Effekt anzubieten. Die FOCUS-Analyse zeigt uns, dass wir dies
systematisch realisieren und Menschen verschiedenster Zielgruppen nicht nur exzellent befahigen,

sondern nachhaltig begeistern. Genau so soll es sein, das macht uns einzigartig!“

Zahlen, Daten, Fakten
20.000 analysierte Weiterbilder resultieren in 315 ausgezeichneten Anbietern, davon 119 Anbieter
im Bereich ,,Berufliche Weiterbildung” — und 7 auf Qualitatsmanagement spezialisierte

Unternehmen. Die Analyse erfolgte im Untersuchungszeitraum 01.05.2019 bis 15.05.2020.

Zur Studie

Die FOCUS-Studie fulRt auf der Analysemethode des ,Social Media Listening”: Insbesondere Chats
und soziale Netzwerke wurden auf Originaltdne von Teilnehmern liber zuvor ausgewahlte
Unternehmen und deren Angebote untersucht. Drei Bewertungskriterien fliihrten zum resultierenden
Ranking in verschiedenen Anbietergruppen: Reputation, Bekanntheit und Kundennahe. In die

Gesamtbewertung flossen die drei Bewertungskriterien mit unterschiedlichen Gewichtungen ein.

Mehr zu den Q-LEARNING Auszeichnungen unter: www.q-learning.de/unternehmen/awards

Zur FOCUS-BUSINESS Seite: www.focus-magazin.de/focus-business

Uber Q-LEARNING

Q-LEARNING bietet als Spezialist fur Qualitaitsmethoden normenkonforme Aus- und Weiterbildung
im Qualitatsmanagement mit Fokus E-Learning und Online Training. Deutschlandweit einmalig
stehen am Q-LEARNING CAMPUS hochwertige und preisgekronte Lehrgange fir flexibles und
individuelles Lernen bereit. Privatpersonen, mittelstandische Unternehmen und Konzerne
unterschiedlichster Branchen sowie Bildungsakademien, Transfergesellschaften, die Bundesagentur
fr Arbeit und der Berufsférderungsdienst der Bundeswehr zahlen zum breiten Kundenstamm von

Q-LEARNING.

Kontakt und weitere Informationen

Dr. Urte Helling | 02191 - 5980 800 | presse@q-learning.de | www.q-learning.de/presse
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